- EDITAL —
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2014

Projeto BRA/07/004 seleciona: Consultor para idenficacdo das melhores ferramentas
de engenharia de software e producéao de subsidiogegpossam embasar a construcéo de
sistemas de democratizacdo e participacdo no prosesde elaboracdo normativa por
meio do Portal do Projeto Pensando o Direito (BRA/004).

1. Objeto da consultoria:

Identificacdo das melhores ferramentas de engenkarisoftware e producdo de subsidios
gque possam embasar a construcdo de sistemas derdgnagdo e participagcdo no processo
de elaboracao normativa por meio do Portal do Rréjensando o Direito (BRA/07/004).

2. Principais atividades:

a) Elaborar subsidios para a especificacdo de regsligitara o desenvolvimento de
componentes e ferramentas de participacdo socigidreaessos de elaboracdo normativa
no ambito do Portal Pensando o Direito.

b) Indicar solucbes, preferencialmente livres e / eucddigo aberto, para as demandas
levantadas, inclusive no caso de outras unidadeMidstério que possuam desafios
semelhantes.

c) Mapear, com base no levantamento de requisitos¢c@ed de tecnologia da informacao
gue possam auxiliar no aperfeicoamento de aplisagbe permitam a participacéao social
no processo de elaboracdo normativa e a sisterg@bizto resultado desse processo de
participacéo para os gestores publicos.

d) Acompanhar o procedimento de documentacdo dosmsisténdicados, de modo a
possibilitar a sua internalizacéo junto ao Minisiéem observancia das normas emanadas
do Ministério do Planejamento, Orcamento e GestddaeCoordenacdo-Geral de
Tecnologia da Informacéao.

3. Local de trabalho, periodo e valor do contrato:

O trabalho devera ser realizado em Brasilia, ningerde agosto de 2014 a janeiro de 2015.
O valor total dos produtos da Consultoria seratélé& 65.000,00.

4. Produtos esperados:

I. Relatério contendo avaliacdo e propostas de maekowécnicas para ferramentas e
aplicacdes de consulta publica, incluindo plugins.

Il. Relatério contendo proposta de solugdo para gefatorio agregado que consolide e
organize as contribui¢cdes recebidas atraves ferm@ame aplicacdes de consulta publica.
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[ll. Relatério contendo sugestdes de solucdes técnazasofimizacdo da interacdo do Portal
Pensando o Direito com as redes sociais na Internet

IV. Relatério contendo requisitos técnicos para dedeinvento de software, na forma de
aplicativo mével, para viabilizar ferramentas detipgacdo social para dispositivos
moveis.

V. Relatério contendo sugestdes para reestruturacaBod@al Pensando o Direito tendo
como base relatério de melhorias de arquitetuiafdamacéao.

5. Qualificacdes Profissionais:

5.1 Qualificacbes minimas (fase eliminatoria)

» Graduacgdo na area de Ciéncia da Computacado, Eaggrda Computacdo, Sistemas de
Informacao ou areas correlatas.

« Pelo menos 4 anos de experiéncia profissionadesenvolvimento de sistemas.

5.2 Qualificacdes desejaveis (fase classificatoria)

 Ampla experiéncia em WordPress, em especial dpra ¢€onfiguracdo, manutencéo e
atualizacao da plataforma e com (ii) o desenvolntmele plugins.

* Ampla experiéncia em PHP.

e Experiéncia em HTML, CSS, JavaScript, JQueryreebale dados MySQL.

* Experiéncia em Otimizacéo para Buscas (SearcinEm@ptimization — SEO)

» Experiéncia em projetos em cddigo aberto, prefsagmente de forma colaborativa.

* Experiéncia em projetos utilizando metodologialdsenvolvimento agil.

6. Processo seletivo:

Para participar o candidato deve preencher o f@mnaulde inscricdo, disponivel no link

http://bit.ly/1ghZFZy até o dia 30 de julho de 20l 4seguindo os critérios estabelecidos no
Edital normativo do Processo Seletivo Simplificadointegra do Edital esta disponivel no
sitio oficial da Secretaria de Assuntos Legislaivio Ministério da Justica na Internet
(http://participacao.mj.gov.br/pensandoodirgito/

6.1 Anadlise de curriculo e pontuacéo por qualificaip

Etapa 1:

Atendimento das qualificacdes minimas definidagem 5.1. Tem carater eliminatério. Caso
o candidato néo preencha as qualificacdes minisead,eliminado do certame.

Etapa 2:

Pontuac&o segundo 0s seguintes critérios:

Pontuacdo maxima

Item Criterio atribuida por item

Atuacdo em projetos de que envolvam
configuracdo, manutencéo e atualizagéo

Experiéncias eriVordPress de gestor de conteudgordPress 3
(0,5 ponto por projeto)
Pluginspara WordPress Numero depluginsdesenvolvidos. 3

(0,5 ponto poplugin)




Atuagéo em projetos de desenvolvimento
Experiéncia em PHP em linguagem PHP. 2
(0,5 ponto por projeto)

Atuacdo em projetos desenvolvendd
front-end(HTML/CSS/JavaScript). 1
(0,5 ponto por projeto)

Experiéncia em HTML/CSS/
JavaScript

Atuacgéo em projetos de desenvolvimento
Experiéncia endquery com utilizacdo ddQuery 1
(0,5 ponto por projeto)

Atuacdo em projetos de desenvolvimento
Experiéncia com MySQL com banco de dados MySQL. 1
(0,5 ponto por projeto)

Utilizagao de ferramenta&3pen Source

Ferramenta®pen Source (0,5 ponto por ferramenta utilizada) 1
A Atuacdo em projetos de
Experiéncia em . o
: o desenvolvimentos de aplicativos para
desenvolvimento de aplicativo di oy svel 1
ara dispositivo movel ISpositivo movel.
P (0,5 ponto por projeto)
Experiéncia em Otimizacio par Atuagdo em projetos que envolveram
P ¢aop aOtimiza(;ao para BuscaSdarch Engine
Buscas $earch Engine R 1
Optimization — SEP Optimization - SED
(0,5 por projeto)
Experiéncia utilizando Atuacdo em projetos utilizando
metodologia de metodologia de desenvolvimento agil. 1
desenvolvimento agil. (0,5 por projeto)
Pontuacdo maxima na Etapa 2 15

6.2 Exposicéo presencial ou por videoconferéncia:

Os candidatos que apresentarem a maior pontuagBal gla Etapa 2 serdo convocados para
apresentar uma exposicao presencial ou por vidém@mtia (de até 30 minutos) sobre
“Participacdo social em politicas publicas por nmagdferramentas digitais”, a ser avaliada (0
a 15 pontos) conforme critérios de dominio na abgedh do conteudo e profundidade (7
pontos), sequencia légica e coeréncia (4 pontareza na comunicagdo e habilidades para
formulacdo de respostas (4 pontos). A banca déagéial da exposicado sera composta por trés
membros. Para habilitacdo o candidato deve atimgiminimo cinqiienta por cento (50%) do
total de pontos de cada critério de avaliacdo gasgao presencial ou por videoconferéncia.
O candidato a ser selecionado serd aquele queeafaes maior pontuacdo decorrente da
soma dos resultados obtidos na primeira e seguas#ado processo seletivo. Em caso de
empate, serdo considerados os seguintes crité@idestmpate: (i) disponibilidade para inicio
imediato do trabalho; (ii) maior nota em experi@hcomprovada em projetos utilizando
metodologia de desenvolvimento agil.



Informacdes gerais para contratacao:

» Durante o processo de contratacdo o candidata@edelo sera submetido a comprovacéao
das informacdes declaradas no formulario de ingori@s experiéncias profissionais
deverdo ser comprovadas mediante apresentacacd@elatacdo que explicite o tempo e
as atividades desenvolvidas: contrato de trabakdaracdo do empregador, certificados,
portfélios e demais comprovantes.

» De acordo com o Decreto 5.151/2004, no ambito dmsdas de cooperacdo técnica
internacional, € vedada a contracdo de servidotigesada Administracdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Munigipditeta ou indireta, bem como
empregados de suas subsidiarias e controladaalvads o disposto no art. 18 da Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO 2014), Lei n°® 12.9#i8, 24/12/2013, que permite a
contragdo de professor universitario com vinculmed®ervico Publico nos termos da lei
mencionada.

» Em conformidade com a Portaria MRE n°® 717/2006dada a contratacdo de consultor
qgue ja esteja cumprindo contrato de consultoria groduto vinculado a projeto de
cooperacao técnica internacional. A contratacaa eshdicionada ao cumprimento dos
seguintes intersticios:

i)  Noventa dias para contratagdo no mesmo projeto;

i)  Quarenta e cinco dias para contratacdo em propifesentes, executados pelo
mesmo 6rgdo ou entidade executora; e

iii) Trinta dias para contratagcdo para projetos execostamn diferentes 6rgdos ou
entidades executoras.

> E permitida a contratacdo de bolsista de Instituledderal (CAPES e CNPQ), desde que
observado o estabelecido na Portaria Conjunta e 1,5 de julho de 2010, D.O.U. de
16/07/2010;

» Regime Juridico: a execuc¢ao dos trabalhos prewstosmplica em qualquer relacédo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portantgjdee sem subordinacdo juridica
conforme prevé o § 9° do art. 4° do Decreto n°132094.

Brasilia, 16 de julho de 2014

GABRIEL DE CARVALHO SAMPAIO

Secretario de Assuntos Legislativos do Ministéaaldstica
Diretor Nacional de Projeto



