— EDITAL SAL/MJ N° 04, DE 14 DE JANEIRO DE 2015 -
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Projeto BRA/07/004 Seleciona:
Consultor para identificacdo das melhores praticage design de portais e producéo de
subsidios que possam embasar a construcédo de sisésnwveb e portais de
democratizacao e participacao no processo de elalagéo normativa no ambito do
Projeto Pensando o Direito (BRA/07/004).

1. Funcao no Projeto:

Consultor para identificacdo das melhores pratiasdesign de portais e producdo de
subsidios que possam embasar a construcao de asstesh e portais de democratizacdo e
participacdo no processo de elaboracdo normativamto do Projeto Pensando o Direito
(BRA/07/004).

2. Historico do Projeto

O projeto BRA/07/004 tem por objetivo qualificartmbalho juridico desenvolvido pela
Secretaria de Assuntos Legislativos do Ministéaqldstica (SAL/MJ) por meio de pesquisas
académicas realizadas em universidades, organgzagfentros de pesquisa do pais (agéncias
implementadoras). Como resultado de suas atividgdesoram concluidas mais de 50
pesquisas sobre variados temas juridicos, as deaiandam a ampliagdo de sua divulgacédo e
a ampliacdo dos debates a elas relativos. Alguresissl pesquisas geraram, como resultado,
ndo apenas relatorios de pesquisa, mas tambémsbdacdados e sistemas de informacéo,
publicados de forma dispersa na internet e nalsitélinistério da Justica.

Também com o objetivo de promover a democratizagdpolitica legislativa e de qualificar
os trabalhos da Secretaria de Assuntos Legislati@os sido realizados, desde 2009, debates
abertos sobre propostas normativas, implementadosnpio de plataformas web 2.0. Tais
debates j4 abordaram temas como um Marco Civil pahaternet, a Protecdo de dados
pessoais, a regulamentacéo da Classificacdo IndicatCodigo de Processo Civil, o Cadigo
Comercial e o Sistema Federal de Ouvidorias. Ostdstabertos foram implementados em
diferentes sites e plataformas, demandando, nesiteento, sua integracdo com os demais
conteudos referentes as atividades da Secretafiasimitos Legislativos, notadamente com o
projeto Pensando o Direito.

Para tal finalidade, foi desenvolvido o projeto ortal Pensando o Direito, que pretende
disponibilizar na internet o material gerado nasgpesas, agregando entidades e pessoas e
colaborando na construcédo do conhecimento em e ® assunto, formando uma rede de
participacdo social e construcdo colaborativa. Balasenvolvimento destas acdes, ja foram
contratadas e realizadas consultorias especifical®tivas ao desenvolvimento de
especificacdes para portal de publicacoes em padefo2.0, ao design de interfaces para
referido portal e a acessibilidade de seu contelddara sua efetiva instalacdo e
implementagdo, bem como para a efetividade de deance, faz-se necesséario o
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desenvolvimento de novas funcionalidades, sobretwdiadas a maior interacdo entre os
participantes, bem como para maior alcance dosdedds publicacdes. E preciso, ainda, a
atualizacdo e integracdo de tais sistemas, segunddentidade visual do Projeto,
privilegiando a usabilidade do Portal de modo aiizar a participacdo no processo de
elaboragao normativa.

Para o desenvolvimento dessas atividades, € neeeas@ssessoria técnica de um consultor
em tecnologia da informacdo, com o objetivo de nilefestratégias de reutilizacao,
internalizacdo e aperfeicoamento de sistemas irdfiicos legados no ambito da Secretaria de
Assuntos Legislativos do Ministério da Justica, mmo para a especificacdo de requisitos
para o desenvolvimento de novas funcionalidadea paPortal do Pensando o Direito. O
suporte metodologico aportado por tal consultoeamitira a construcao de subsidios para a
atuacdo do servidores da Secretaria, sempre eoulagio com o érgdo competente em
tecnologia de informacdo no ambito do Ministérialdatica, responsavel pela implementacéo
tecnoldgica de tais desenvolvimentos.

Nesse processo de definicdo das estratégias dézeg@dip, internalizacdo e aperfeicoamento
de sistemas informaticos no ambito da Secretadia lerojeto, sdo indispensaveis habilidades
especificas - desenvolvidas, de preferéncia, gper@ncias anteriores de webdesigner, de
preferéncia relacionados a uso da web 2.0 em govAlém disso, por se tratar de um projeto
de participacdo popular e webcidadania, é desegggemprovacdo de atuacdo prévia nessas
areas.

3. Objetivos da Consultoria

A consultoria a ser realizada atende a dois olggtprincipais:

« Elaborar material que permita modernizar e apexéiqnterface grafica e usabilidade de
sistemas e portais web como plataforma de dempacdih e participacdo no processo de
elaboragao normativa.

« Recomendar e documentar boas praticas para crizgamaterial de divulgacdo dos
projetos de participacéo social no processo dergho normativa.

4. Descrigéo das atividades

a) Especificar diretrizes para o desenvolvimento degpipos e interfaces graficas de
ferramentas para o portais do Pensando o Direito.

b) Promover estudo para modernizacédo da usabilidasisidtemas de consulta e debate
publico utilizados pela 6rgéo.

c) Especificar as diretrizes para construcéo de umdpade usabilidade para adaptacao
das ferramentas de consulta e debate publico enatybs para dispositivos moévejs,
tais como celulares e outros (tablets etc.).

d) Acompanhar o procedimento de documentacdo dosrsistéendicados, de modo| a
possibilitar a sua internalizacdo junto ao Ministérem observancia das normas
emanadas do Ministério do Planejamento, OrcamenBes&tdo e da Coordenagdo-
Geral de Tecnologia da Informacao.

5. Produtos esperados

1. Relatorio contendo estudo de elementos graficofizadbs atualmente pelas
ferramentas de consulta e debate publico.




2. Relatorio contendo estudo de usabilidade das femtas de consulta e debate publico
utilizadas pelo Projeto Pensando o Direito e peioidterio da Justica.

3. Relatério contendo sugestdes de modernizacdo paraleonentos visuais para |as
ferramentas de consulta e debate publico utilizpets Projeto Pensando o Direito e
pelo Ministério da Justica.

4. Relatério contendo sugestdes para melhorias deilidsale das ferramentas de
consulta e debate publico utilizados pelo Ministéri

6. Qualificacdes profissionais

6.1. Qualificacdes obrigatorias

» Graduacdo na area de Ciéncia da Computacao, EngedaaComputacdo, Sistemas de
Informacdo, Desenho Industrial, Design ou areaetata ou Diploma de concluséo de
curso de nivel superior, devidamente reconhecidm P&EC, em qualquer area,
acompanhado de certificado de curso de pés-gradsigéto e/ou lato senso na area de
Tecnologia da Informacdo de, no minimo, 360 horasnecido por instituicado
reconhecida pelo MEC..

* Pelo menos 3 anos de experiéncia profissional esengdelvimento de interfaces graficas
de sistemas web.

6.2. Qualificagbes classificatorias

* Experiéncia em HTML, CSS, JavaScript.

* Experiéncia em técnicas de acessibilidade para &

* Experiéncia em levantamento de requisitos.

* Experiéncia em prototipagao de sistemas de infaimac

» Experiéncia em projetos utilizando metodologia egethvolvimento agil.

» Experiéncia prévia como designer de portais no tinaa Administracdo Publica.

7. Processo seletivo e pontuacédo por qualificacédo

Para participar o candidato deve preencher o f@maulde selecdo, disponivel no link
<http://bit.ly/1xpVxne>, até o did25 de janeiro de 2015seguindo critérios estabelecidos no
Edital de Processo Seletivo Simplificado disponiwlsitio oficial da Secretaria de Assuntos
Legislativos do Ministério da Justica na Internet
(http://participacao.mj.gov.br/pensandoodirgito/

7.1 - 12 Fase - analise de curriculo:

Etapa 1. Atendimento das qualificagbes minimasnakfs no item 8.1. Tem carater
eliminatorio. Caso o candidato ndo preencha asifgagbes minimas, serd eliminado do
certame.

Etapa 2: Pontuagdo segundo 0s seguintes critérios:

Pontuacéo
Item Critério méxima por
item

Atuacdo em projetos desenvolvendo gm
Experiéncia em HTML/CSS HTML/CSS. 3

(0,5 ponto por projeto)
Atuacdo em projetos desenvolvidos cgm
Projetos enWordPress utilizacdo deNordPress. 2,5
(0,5 ponto por projeto)




Atuacédo em projetos desenvolvidos cgm
Experiéncia endavascript utilizacao delJavaScript. 2,5
(0,5 pontos por projeto)

Atuacdo em projetos desenvolvidos cgm
Experiéncia em técnicas de acessibilidadédizacdo de técnicas de acessibilidade
parafront-end. front-end.

(0,5 pontos por projeto)
Elaboracgéo de prototipos euireframes de
Protétipos aMreframes portais web. 15
(0,25 ponto por prototipo owireframe)

15

Atuacdo em projetos de desenvolviment
portais para a Administracao Publica. (0
ponto por projeto)

Experiéncia no desenvolvimento de po

para a Administracdo Publica 5 1

Atuacdo em projetos que envolveram
Analise de requisitos analise de requisitos. 1
(0,5 ponto por projeto)

Elaboracdo d8anners para portais

Experiéncias com criagéo 8anners (0,25 ponto pobanner) 1
Experiéncia utilizando metodologia de Atuiagdo em projetos qtlllzandg metodolc
. P de desenvolvimento agil. 1
desenvolvimento agil. .
(0,5 por projeto)
Pontuacdo maxima na Etapa 2 15

7.2 - 22 Fase — Exposicao presencial ou por videateréncia:

Os candidatos que apresentarem a maior pontuagBal gla Etapa 2 serdo convocados para
apresentar uma exposicao presencial ou por vidém@mtia (de até 30 minutos) sobre
“Participacdo social em politicas publicas por nmagdferramentas digitais”, a ser avaliada (0
a 15 pontos) conforme critérios de dominio na abgedh do conteudo e profundidade (7
pontos), sequencia légica e coeréncia (4 pontareza na comunicagdo e habilidades para
formulacdo de respostas (4 pontos). A banca déagéial da exposicado sera composta por trés
membros. Para habilitacdo o candidato deve atimgiminimo cinqlienta por cento (50%) do
total de pontos de cada critério de avaliacdo gasgao presencial ou por videoconferéncia.
O candidato a ser selecionado serd aquele queeafaes maior pontuacdo decorrente da
soma dos resultados obtidos na primeira e seguas#ado processo seletivo. Em caso de
empate, serdo considerados os seguintes crité@idestmpate: (i) disponibilidade para inicio
imediato do trabalho; (ii) maior nota em experi@hcomprovada em projetos utilizando
metodologia de desenvolvimento agil.

7.3 Do resultado final- O candidato a ser selecionado serd aquele qaseapar a maior
pontuacdo decorrente da soma dos resultados oligdpsemeira e segunda fase do processo
seletivo. Em caso de empate, serdo consideradeegsntes critérios de desempate: (i)
disponibilidade para inicio imediato do trabalhig; rhaior nota em experiéncia comprovada
com atividades de participacéo social; (iii) maiota em experiéncia comprovada nas areas
de participacéo online, redes sociais, e-partiépagebcidadania ou Governo 2.0.

8. Insumos
Local de trabalho com acesso a Internet. Diarjgasssagens.

9. Localidade do Trabalho
Brasilia — DF



10. Data de inicio:
28 de janeiro de 2015

11. Data de Término
31 de maio de 2015

12. Valor do Contrato
Até R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

Informacdes gerais para contratagao:

» Durante o processo de contratacdo o candidato@edelv sera submetido a comprovacao
das informacdes declaradas no formulario de irdori@ds experiéncias profissionais
deverdo ser comprovadas mediante apresentacacd@eiotacdo que explicite o tempo e
as atividades desenvolvidas: contrato de trabdkdaracdo do empregador, certificados,
portfolios e demais comprovantes.

» De acordo com o Decreto 5.151/2004, no ambito dmsdas de cooperacdo técnica
internacional, € vedada a contracdo de servidotieesada Administracdo Publica
Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Munigipditeta ou indireta, bem como
empregados de suas subsidiarias e controladasaltRets o disposto no art. 18 da Lei de
Diretrizes Orcamentérias (LDO 2014), Lei n°® 12.91®, 24/12/2013, que permite a
contracao de professor universitario com vinculma@@ervico Publico nos termos da lei
mencionada.

» Em conformidade com a Portaria MRE n°® 717/2006dada a contratacdo de consultor
que ja esteja cumprindo contrato de consultoria groduto vinculado a projeto de
cooperacao técnica internacional. A contratacda eshdicionada ao cumprimento dos
seguintes intersticios:

1)  Noventa dias para contratagdo no mesmo projeto;

i) Quarenta e cinco dias para contratacdo em propifesentes, executados pelo
mesmo Orgdo ou entidade executora; e

iii) Trinta dias para contratacdo para projetos exeostam diferentes 6rgdos ou
entidades executoras.

> E permitida a contratacdo de bolsista de Instituéderal (CAPES e CNPq), desde que
observado o estabelecido na Portaria Conjunta e 1,5 de julho de 2010, D.O.U. de
16/07/2010;

» Regime Juridico: a execucao dos trabalhos previgtosmplica em qualquer relacdo de
emprego ou vinculo trabalhista, sendo, portantgjdoe sem subordinacédo juridica
conforme prevé o 8§ 9° do art. 4° do Decreto n°1320H4.

Brasilia, 14 de janeiro de 2015

GABRIEL DE CARVALHO SAMPAIO
Secretario de Assuntos Legislativos do Ministéaaldstica
Diretor Nacional de Projeto



